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-СКУПШТИНА АКЦИОНАРА-                                                  

Број: 1710/2020 - СА/LVII-10. 

Дана: 15.04.2020. год.                                              

                                             Прилог 7.   

На основу члана 5. Закона о јавним предузећима, члана 37. став 1. Статута МХ “ЕРС”- МП а.д. Требиње - ЗЕДП «Електро-Бијељина« а.д. Бијељина и члана 31. и 32. Пословника о раду Скупштине акционара,  Скупштина акционара МХ “ЕРС” - МП а.д. Требиње - ЗЕДП «Електро-Бијељина« а.д. Бијељина, на приједлог Надзорног одбора, на сједници од 15. 04.2020. године д о н о с и 

                         О Д Л У К У

   о усвајању приједлога за именовање Комисије за избор три члана  

     Надзорног одбора ЗЕДП «Електро-Бијељина» а.д. Бијељина

     1. Усваја се приједлог за именовање Комисије за избор три члана Надзорног одбора ЗЕДП «Електро-Бијељина» а.д. Бијељина:

I - из реда запослених у Матичном предузећу:

1. Здравко Бутулија, директор Дирекције за опште послове - предсједник,
2. Веселин Крунић, шеф кабинета генералног директора - члан и
3. Срећко Миловић, самостални стручни сарадник за основна средства,

  материјале и вођење помоћних евиденција, у дирекцији за еко.-фин. и   комерцијалне послове - члан.

II- из реда запослених у Предузећу:


1. Марковић Јован, секретар Кабинета директора
2. Југослав Деспотовић, референт у одјељењу јавних набавки

III-За секретара Комисије именује се Мулина Снежана.

Комисија за избор ће радити у сагласности са Одлуком о утврђивању услова и критерија за избор чланова Надзорног одбора, расписаним Јавним конкурсом, одредбама Закона о јавним предузећима, Закона о министарским, владиним и другим именовањима у РС, Етичким кодексом ЗЕДП «Електро-Бијељина» а.д. Бијељина и Статутом Предузећа.

Задатак Комисије за избор је да размотри пријаве приспјеле на Конкурс, сачини листу кандидата који испуњавају критерије за именовање, по потреби прикупи додатне информације о кандидатима, обави интервјуе и након тога предложи ранг листу са најбољим кандидатима и достави је Скупштини акционара на разматрање и одлучивање.  

Члановима Комисије и секретару Комисије припада накнада за рад у износу од 500,00 КМ.         

      5.Одлука ступа на снагу даном доношења.    

      6. Одлука чини саставни дио записника и уписује се у Књигу одлука. 

                            ПРЕДСЈЕДНИК СКУПШТИНЕ АКЦИОНАРА
